
 



демократических началах организации учебно-воспитательного процесса; 

 стимулирование и активизирование обучающихся в освоении  образовательных 

программ; 

• создание условий для  развития и социализации  обучающихся. 

 

2. Поощрения 

1.1.Обучающиеся Школы поощряются за успехи в учебе; участие   и   занятие 

призовых мест в олимпиадах, конкурсах и спортивных состязаниях; общественно 

полезную деятельность; благородные поступки. 

1.2.В Школе применяются следующие виды поощрений: 

• объявление благодарности; 

• награждение почетной грамотой или благодарственным письмом; 

• награждение ценным подарком или денежной премией; 

• награждение благодарственным письмом родителей. 

1.3.Поощрения применяются директором Школы по представлению педагогического 

совета, классного руководителя, а также в соответствии с положениями о 

проводимых в школе конкурсах и соревнованиях и  объявляются  приказом по Школе. 

Поощрения объявляются публично, доводятся до сведения обучающихся и работников 

Школы. О поощрении обучающегося сообщается родителям в форме 

благодарственного письма. 

 

3.Взыскания 
2.1.  Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства учащихся. Применение методов физического или психического 

воздействия   по   отношению   к   обучающимся   не   допускаются.    

2.2. За нарушение Правил внутреннего распорядка для обучающихся, 

устава Школы ученик привлекается к дисциплинированной ответственности. 

Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 

• к ответственности привлекается только виновный ученик; 

• ответственность носит личный характер (коллективная ответственность 

класса, группы учащихся за действие члена коллектива не допускается): 

• строгость   взыскания   должна   соответствовать   тяжести   совершенного 

поступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению 

и возрасту учащегося; 

• взыскание     налагается     в     письменной     форме     (устные     методы 

педагогического   воздействия   дисциплинированными   взысканиями   не 

считаются); 

• за одно нарушение налагается только одно основное взыскание; 

• применение   мер   дисциплинарного   взыскания,   не   предусмотренных 

настоящими правилами, запрещается; 

• до    наложения    дисциплинарного    взыскания   обучающемуся   должна   

быть предоставлена  возможность  объяснить  и  оправдать  свой  поступок  в 

форме, соответствующей его возрасту (предоставления права на защиту). 

2.3. По решению Педагогического совета Школы за неоднократно совершенные 

грубые нарушения настоящего устава допускается исключение из Школы 

обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, по согласованию комиссии 



по делам несовершеннолетних. 

 Под неоднократным нарушением понимается совершение обучающимся 

грубого нарушения дисциплины после двух или более дисциплинарных 

взысканий, наложенных директором Школы. 

 Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло 

или реально могло повлечь тяжкие последствия в виде: 

а) причинения ущерба имуществу Школы, имуществу обучающихся, сотрудников, 

посетителей Школы; 

б) причинения ущерба здоровью и жизни обучающегося, сотрудников, 

посетителей Школы; 

 Исключение обучающегося из Школы применяется, если меры 

воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание 

обучающегося в Школе оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников Школы, а также нормальное 

функционирование Школы. 

 Решение об исключении обучающегося, не получившего основного общего 

образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей (законных представителей), принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

 Школа незамедлительно информирует родителей (законных представителей) и 

Учредителя об исключении обучающегося. 

 Отчисление обучающихся из Школы производится по приказу директора 

Школы. 

 


